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1 Allgemeines

Der Jahresabschiuss des Vereins KOLPING INTERNATIONAL Cooperation e.V. (vormals Sozial- und
Entwicklungshilfe des Kolpingwerkes e. V.) zum 31. Dezember 2017 wurde freiwillig nach den fiir mittelgroRe

Kapitalgesellschatten geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellt.

Der Verein ist nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KS{G von der Kérperschaftsteuer befreit, weil er ausschliieflich und

unmittelbar steverbeglinstigten gemeinniitzigen Zwecken im Sinne der §§ 51 ff. AO dient.

Die Gliederung der Bilanz entspricht den gesetzlichen Vorschriften, die der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgte
in Anlehnung an die Vorschriften des Handelsgesetzbuches. Notwendige Anpassungen, die sich aus dem
Betriebszweck einer spendensammelnden Organisation, die in der Entwicklungshilfe titig ist, wurden

vorgenommen.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden grundsétzlich unverandert zum Vorjahr (ibermommen.
Besondere Umstinde, die dazu fiihren, dass der Jahresabschluss ein den tatsdchlichen Verhaltnissen

entsprechendes Bild nicht vermittelt, waren nicht zu verzeichnen (§ 264 Abs. 2 S. 2 HGB).

2z Bilanzierungs- und Bewerfungsmethoden

Die immateriellen VermOgensgegensténde und die Sachanlagen sind zu Anschaffungs-  zuziiglich
Anschaffungsnebenkosten abziiglich Anschaffungspreisminderungen und Abschreibungen entsprechend der

betriebsgewdhniichen Nutzungsdauer bewertet. Der Verein wendet die lineare Abschreibungsmethode an.

Geringwertige Wirtschafisgiter werden im Jahr des Zugangs in voller Héhe abgeschrieben und zugleich als

Abgang behandeit.

Die Wertpapiere des Anlagevermogens sind zu Anschaffungskosten bewertet. Eine Abschreibung auf den
niedrigeren beizulegenden Bérsenkurs erfolgt erst, wenn von einer dauerhaften Wertminderung ausgegangen
wird. Eine dauerhafte Wertminderung wird angenommen, wenn die urspriinglichen Anschaffungskosten iiber
einen Zeitraum von einem Jahr zu mehr als 10 Prozent unterschritten werden. Bei Werterholung erfolgt eine

entsprechende Zuschreibung.




Die Bewertung der Forderungen erfolgt zum Nennwert unter ‘Berlicksichtigung etwaiger Wertberichtigungen.
Fremdwahrungsforderungen mit einer Restlaufzeit von (iber einem Jahr werden zum Dewsen Kassamitielkurs

am Abschlussstichtag, maximal zu irren Anschaffungskosten angesetzt.
Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zu ihren Nominalbetragen angesetzt.

Innerhaib seiner Satzung weist der Verein kein Kapital aus. Das Eigenkapital des Vereins wird deshalb als

Vereinsvermogen in Form von Ricklagen ausgewiesen.

Riickstellungen aus Lebensarbeitszeitguthaben (bis 2013 Zeitguthaben, seit 2014 Wertguthaben) werden unter

den sonstigen Rlickstellungen ausgewiesen und mit dem Deckungsvermdgen verrechnet.

Die sonstigen Riickstellungen wurden nach vemiinfliger kaufm3nnischer Beurteilung mit den notwendigen
Erfiillungsbetragen bewertet. Riickstellungen mit einer Restiaufzeit von mehr als einem Jahr werden geman
§ 253 Abs. 2 HGB abgezinst.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihren Erfiillungsbetrigen angesetzt. Fremdwahrungsbetrige sind mit dem Devisen-

Kassamittelkurs bewertet,

3 Erduterungen zur Bilanz

3.1 Entwickiung des Anlagevermégens

Historische Zugange Abgénge Zuschrei-  Abschrei- Buchwert Buchwert Abschrei-
Anschaffungs- bungen hungen bungen
kosten kumuliert 31122017 31122016 2017
£ £ € £ € £ € £
l. Immaterielle
Vermdgensgegenstinde
1. Software 41,607 .51 0.00 -2,00 0,00 -40.221,51 1.386,00 320800  -1.870,00
2. Geleistete Anzahlungen 36.44375 2218375 0,00 0,00 0,00 36.443,75 14.280,00 0,00
78.051,26 2216375 -2,00 0,00  -40.221.51 37.829,75 1748800  -1.820,00
Il Sachanlagen
1. Grundsticke und Bauten 213.004,90 0,00 0,00 000 -8129490  131.800,00 141.450,00  -9.850,00
2. Betriebs-und
Geschafisausstattung 96.091,16 7.14348 0,60 0,00 -48.687,00 46.404,16 50.861,41  -11.600,73
309.186,06 7.14348 0,00 0,00 -130881,90  178.204,16 192.31141 -21.250,73
{li. Finanzanlagen
Wertpapiere des
Anlagevermigens 297201022 159855419 -1623736,95 142000 44.84354 2978.586,68 209377555 -39.426,10
Gesamt 3.369.24754 162586142 -1.62373896 142000 -216.045095 3.144620,59 320357495 -62.496,83




3.2 Riickstellungen
Stand
2047 Stand 01.01.2017 Verbrauch Auflosung Zufiihrung 31.12.2017

Sonstige Riickstellungen

Projektrisiken BMZ / sonstige dffentliche

a) Zuschiisse

Priifungshandiungen 2015

Prifangshandiungen 2015 (Uberregional,

Laufzeft 2009-2011) 130.000,00 € -99.6800,81 € -30.396,19 € 0,00 € 0,00€
Asien | Laufzeiten 2008-2010, 2011-2013 8.00000€ 000€ -8.000,00 € 0,00 € 0,00€
Sonderprifung Albanien bzw. Sidoseuropa 72.300,00 € -72,300,00 € 0,00€ 0,00 € 000€
Priifungshandlungean 2847

Pauschalriickstellung 0,3 % des zu prifenden

Projektv olumens von Euro 18 Mio. 59.400,00 € -836,06 € -58.763,94 € 0,00 € 0,00€
Projekt Benin 2314-2016 16.500,00 € -15.937,09 € -562,91€ 0,00 € 0,00 €
Abwicklung Projekt Nigeria 2014-2016 25.500,00 £ -15.817,91 € -8.682,00€ 0,00 € 0,00€
Pritfungshandlungen 2018

Pauschalriicksteliung 0,3 % des zu prifenden

Projektvolumens von Euro 7,8 Mio, 0,00 € 000¢€ 0002 24.000,00 £ 24.000,00 €
Gesamt Kontowert 311.700,00 € -204.291,87 € -107.408,13 € 24.000,00 € 24.000,00 €

b) Riickstellungen fiir Personalkosten

Berufsgenossenschaft 9.500,00 € -8.801,87 € -508,13 € 9.500,00 € 8.500,00 €
Uraubsverpfichiungen 36.040,00 € -38.040,00 € 0,00€ 28.940,00 € 28.940,00 €
sonstige (AZV / Gleitzed) 11.450,00 € -11.490,00 € U00€ 20.140,00 € 20.140,00 €
Freizeftausgleich 19.480,00 € -19.480,00 € 0,00€ 20.310,00 € 20.310,00 €
Jubllaumsickstellungen 20.000,00 € 0,00€ 57,60 € 3.3657,80 € 23.300,00 €
Lebensarbeitszeit Zeitguthaben/Werlguthaben 20.746,80 € 0,00€ -2.910,02 £ 17.936,87 €
Gesamt Kontowert 117.256,89 € -75.911,87 € -655,73 € 79.437,58 € 120.126,87 €
Ritckstellungen Hir
Jahresabschlusspriifung und ,

Steuererkldrung " 16.000,00 € 13.817,33 € -2.182,67 € 16.000,00 € 16.000,00 €

Summe sonstige Ritckstellungen 444,956,89 € -294.021,07 € -110.246,53 € 119.437,58 € 160.126,87 €

Rucksteliungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen werden fiir die Guthaben der Mitarbeiter aus

Lebensarbeitszeitkonten ausgewiesen. Die Bewertung erfolgte anhand des laufenden (geschétzten) jhrlichen

Entgelts der Mitarbeiter unter Annahme einer durchschnittichen Laufzeit von 5 Jahren und eines

laufzeitadaquaten Zinssatzes von 1,73%. Die Riickstellungen fiir die Guthaben aus Lebensarbeitszeitkonten
beliefen sich hiemach in Summe auf T€ 210 und wurden nach § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB mit als

Deckungsvermdgen und insolvenzgesicherten eingerichteten Treuhandkonten von T€ 192 verrechnet

Die sonstigen Riickstellungen betreffen mit T€ 24 Risiken aus Projekten 6ffentlicher Zuwendungsgeber. Daneben

wurden Rickstellungen im Personalbereich in Héhe von TE 120 und fiir Jahresabschlussprifung und

Steuererkldrungen in Hohe von T€ 16 gebildet.



33  Sonstige finanzielle Verpflichiungen

Im Marz 2014 hat der Verein einen Mietvertrag auf unbestimmte Zeit {iber seine Geschafisraume mit dem
KOLPING INTERNATIONAL Association e.V. (vormals Kolpingwerk e.V.) als Vermieter geschlossen. Seit Mai
2016 betragt der Mietzins T€ 82. Die Begleichung der jghrlichen Miete erfolgt seit Juni 2014 fiir die Dauer von
9 Jahren als Zins- und Tilgungsleistung auf ein dem Vermieter gewahrtes Mieterdarlehen (ber urspriinglich
T€ 600.

4 Erduterungen zur Gewinn- und Verlustrachnung

In 2017 sind dem Verein Spenden in Hohe von T€ 3439 zugeflossen. Von diesen Spenden wurden T€ 1.352
noch nicht in Projekie weitergeleitet und demnach ertragsmindemnd den Verbindlichkeiten aus noch nicht
verwendeten zweckgebundenen Spenden zugefiihrt. Aus den Spendenverbindlichkeiten der Vorjahre wurden T€

1.105 weitergeleitet. Die Ertrage aus Spenden beliefen sich auf T€ 3.192.

Steuern vom Einkommen und vom Erirag fallen in 2017 filr die wirtschaftlichen Geschéaftsbetriehe des Vereins

nicht an.

Die Aufwendungen des Vereins teilen sich nach den Leitlinien des Deutschen Zentralinstituts fir soziale Fragen
(DZl) wie folgt auf die Bereiche Projekifdrderung, Projektbegleitung, Entwicklungspolitische Bildungs- und
Aufklarungsarbeit, Werbung und ailgemeine Offentlichkeitsarbeit und Verwaltung auf:
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5.1

5.2

Sonstige Angaben

Vorstand
Der Vorstand bestand in 2017 aus folgenden Mitgliedern:

Geborene Mitglieder

- Generalprases Monsignore Ottmar Dillenburg
(Vorsitzender)

—  Generalsekretar Dr. Markus Demele , K6ln
(stellvertretender Vorsitzender)

—  Bembhard Burger, Zentralsekretdr, Luzemn
(stellvertretender Vorsitzender)
bis 11.4.2018

—  Karin Wollgarten, Leiterin Finanzen & Verwaltung
{stellvertretende Vorsitzende)
ab 11.4.2018

Gewéhlte Mitglieder (bis 7.3.2018)

—  Alfred Maier, Didzesansekretar, Miinchen

—  Qtto von Dellemann, Zentralsekretér, Bozen

—  Felix Riitsche, Mitglied der Verbandsleitung Kolpingwerk Schweiz, St. Gallen
—  Werner Sondermann, Didzesanverband Paderborn

—  Barbara Breher, steflvertretende Vorsitzende Kolpingwerk Deutschiand

Die geborenen Mitglieder des Vorstands sind seit Anfang 2014 geschaftsfiihrend tatig.

Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrates erhalten bis auf die Erstattung einzeln
nachgewiesener Reisekosten keinerlei Aufwandsentschadigungen.

Aufgrund der bei der Mitgliederversammliung am 9.12.2017 beschlossenen Satzungsreform besteht der
Vorstand aus den geborenen Mitgliedern. Es werden keine weiteren Vorstande hinzugewahit.

Die Satzungsénderung sowie eine damit verbundene Namensinderung des Vereins zu KOLPING
INTERNATIONAL Cooperation e.V. wurden am 7.3.2018 im Vereinsregister Kdin, Nr. 13021 eingetragen.

Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat gehdrten in 2017 an:

Frau Dr. Hildegard Hagemann, Referentin/Agraringenieurin, Bonn (Vorsitzende)
Herr Hermann Steiner, Wirtschaftspriifer/Steuerberater, Bozen, Siidtirol

Herr Prof. Dr. Bernd Halfar, Professor, Ingolstadt




53  Mitgliederversammlung

Im Geschaftsjahr 2017 fand am 9. Dezember 2017 eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. ‘Der
Jahresabschluss zum 31, Dezember 2016 wurde vom Vorstand vorgelegt und von der
Mitgliederversammliung beschiossen. Entsprechend der Empfehlung des Vorstandes wurde der
Jahresiiberschuss des Geschiftsjahres 2017 in die Riicklagen eingestellt.

54  Arbeitnehmer

Der Verein beschéfigte in 2017 im Jahresdurchschnitt 22 Angestelite, von denen 9 volizeitbeschattigt

und 13 teilzeitbeschaftigt waren.

5.5  Ergebnisverwendung

Das Geschaftsjahr 2017 des KOLPING INTERNATIONAL Cooperation e.V. (vormals Sozial- und
Entwicklungshilfe des Kolpingwerkes e. V.), Kéin, schlieft mit einem Jahresiiberschuss von € 128.820,41
ab. Der Mitgliederversammlung wird vorgeschlagen, diesen Betrag den Riicklagen zuzufilhren. Die
vorgeschlagene  Ergebnisverwendung wurde bei Aufstellung des Jahresabschlusses bereits

berlicksichtigt.

Kélin, den 30. Aprii 2018
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