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In Afrika ist eine gute Grundbil-
dung nicht selbstverstandlich. |
Noch weniger an der Tagesord-
nung ist eine Berufsausbildung.
Viele Menschen schlagen sich mit
Gelegenheitsjobs mehr schlecht
als recht durch. Wer aus einer ar-
men und benachteiligten Familie
kommt, hat in der Regel so gut
wie keine Chance auf dem Ar-
beitsmarkt.

Deshalb bietet Kolping in verschiede-
nen afrikanischen Landern eine Reihe
von Berufsaushildungen an. Es gibt |
Ausbildungszentren (Vocational Trai-
ning Centers) etwa in Uganda und Tan-
sania, in denen die Schulerinnen und Schiler zwei bis drei
Jahre ausgebildet werden in klassischen Berufen wie Schlosser,
SchweiBer, Kfz-Mechaniker oder als Naherin. Fiir Tatigkeiten,
wie z.B. Catering oder die Reparatur von Handys oder Compu-
tern, reichen bereits wenige Wochen oder Monate, um die
Menschen fit fiir den Arbeitsmarkt zu machen. Kolping in Af-
rika bietet vermehrt solche Kurzausbildungen an.

In Stidafrika gibt es ein spezielles Projekt, das sich um Jugendliche
aus den Townships von Kapstadt und Dysselsdorp kimmert.
Den Jugendlichen aus Problemfamilien wird ihr Selbstvertrauen
zuriickgegeben und sie lernen durch Praktika die Arbeitswelt
kennen. Neben Sozialkompetenzen wie Umgangsformen oder
Konfliktfahigkeit, werden auch Vorstellungsgesprache trainiert,
damit die Jugendlichen nach diesem Basistraining eine Arbeits-
stelle finden oder eine Lehre beginnen kdnnen.

Nataly hat dank Kolping einen festen Job bei der Stadt Johannes-
burg und kiimmert sich um die offentlichen Sportplatze. Gugu
arbeitet mit Kleinkindern und mochte ein Programm zum spieleri-
schen Lernen flir Kinder entwickeln. Denn sie weif aus eigener
Erfahrung, dass Kinder aus armen Familien besonders gefordert
werden miissen.

Die jungen Manner sind Ubergliicklich, einen Abschluss als SchweiBer gemacht und damit einen Neustart gewagt zu haben.

Geben Sie jungen Menschen in Benin, Nigeria, Ruanda,
Sambia, Sidafrika, Tansania, Kamerun, Togo oder
Uganda eine Chance zur Berufsausbildung! Nur so
kénnen sie ihr Leben aus eigener Kraft verandern und
haben eine
berufliche Perspektive.

So konnen Sie helfen:

€ lhre Spende finanziert den Zuschuss zu
den monatlichen Kosten pro Teilnehmer

€ Hiermit finanzieren Sie das Unterrichts-
material pro Teilnehmer und Kurs

€ Diese Spende finanziert den Zuschuss
zum Gehalt der Aushilder pro Monat

Spendenkonto:

KOLPING INTERNATIONAL Cooperation e.V.
DKM Darlehnskasse Miinster

IBAN DE74 4006 0265 0001 3135 00

BIC: GENODEM 1DKM

Stichwort: Berufsausbildung Afrika (AW-1905)
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Sollte das Projekt in Afrika zurzeit keine dringliche Forderung benétigen, werden
Jugendliche in einer anderen Region unterst(tzt.

Fiir Ihre Fragen rund um das Projekt: Barbara Demmer, Tel. 0221-77 88 0-39, spenden@kolping.net
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